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ΜΕΡΟΣ Β: ΣΥΜΦΩΝΙΑ – ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

Η Ρυθμιστική Αρχή Ενέργειας Κύπρου που εδρεύει στη διεύθυνση Αγίας Παρασκευής 20, 
2002 Στρόβολος, Λευκωσία, Ταχ. Θυρίδα 24936, 1305 Λευκωσία, Κύπρος, Λευκωσία, η 
οποία εκπροσωπείται νόμιμα από τον/την  …………………………………….  (στο εξής «η 
Αναθέτουσα Αρχή») 

από το ένα μέρος, 

και 

O/H (συμπληρώστε επωνυμία η ονοματεπώνυμο ανάδοχου) που εδρεύει στη διεύθυνση 
(συμπληρώστε ταχυδρομική διεύθυνση) του/της (συμπληρώστε ονομασία πόλης) (στο εξής 
ο «Ανάδοχος») που εκπροσωπείται νόμιμα από τον/την (συμπληρώστε ονοματεπώνυμο και 
ιδιότητα) 

από τo άλλο μέρος, 

ύστερα από διαγωνισμό που διενεργήθηκε βάσει του υπ΄ αριθ. Δ01/2026 διαγωνισμού για την 
Παροχή Υπηρεσιών για διεξαγωγή γραπτών εξετάσεων για την πλήρωση μιας (1) μόνιμης 
θέσης Μηχανικού Ενέργειας (Ηλεκτρολογία) Κλίμακας Α9-Α11-Α12, δυο (2) μόνιμων 
θέσεων Νομικών Κλίμακας Α9-Α11-Α12 και μίας (1) μόνιμης θέσης Βοηθού Λογιστικού 
Λειτουργού Κλίμακας Α2-Α5-Α7(ii), στη Ρυθμιστική Αρχή Ενέργειας Κύπρου (ΡΑΕΚ) και 
ανατέθηκε βάσει της υπ΄ αριθ. (συμπληρώστε αριθμό ανάθεσης) απόφασης ανάθεσης,  

συμφώνησαν τα ακόλουθα. 

 

1. ΔΟΜΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Ρητά συμφωνείται ότι τη Σύμβαση αποτελούν, ως ενιαία και αναπόσπαστα μέρη: 

α. Η παρούσα Συμφωνία 

β. Τα Έγγραφα Διαγωνισμού  

γ. Η από (συμπληρώστε ημερομηνία υποβολής προσφοράς) Προσφορά του Αναδόχου 
και οποιαδήποτε σχετική αλληλογραφία μεταξύ της Αναθέτουσας Αρχής και του 
Αναδόχου.  

δ.  Η Σύμβαση Ανάθεσης Επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα μεταξύ της 
Αναθέτουσας Αρχής και του Αναδόχου – Προσάρτημα Ι  

ε. Η Σύμβαση Εμπιστευτικότητας μεταξύ της Αναθέτουσας Αρχής και του Αναδόχου (Non – 
Disclosure Agreement)-– Προσάρτημα ΙΙ 

 

Σε περίπτωση διαφοράς ανάμεσα στα πιο πάνω μέρη, οι πρόνοιές τους θα εφαρμόζονται 
σύμφωνα με την πιο πάνω σειρά προτεραιότητας. 
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2. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Με την παρούσα Σύμβαση, ο Ανάδοχος αναλαμβάνει την παροχή υπηρεσιών στην 
Αναθέτουσα Αρχή , του πιο κάτω αντικειμένου και την εκτέλεση των πιο κάτω πρόσθετων 
εργασιών, όπου ισχύει, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις που ορίζονται στη 
Σύμβαση.  

Περιγραφή αντικειμένου σύμβασης: Αντικείμενο της Σύμβασης αποτελεί η παροχή 
υπηρεσιών για τη διεξαγωγή γραπτών εξετάσεων, την αξιολόγηση/βαθμολόγηση των 
γραπτών και την κατάρτιση καταλόγου κατάταξης των υποψηφίων ανάλογα με την 
απόδοση αυτών για την πλήρωση μιας (1) μόνιμης θέσης Μηχανικού Ενέργειας 
(Ηλεκτρολογία) Κλίμακας Α9-Α11-Α12, δυο (2) μόνιμων θέσεων Νομικών Κλίμακας Α9-
Α11-Α12 και μίας μόνιμης θέσης Βοηθού Λογιστικού Λειτουργού Κλίμακας Α2-Α5-Α7(ii), 
στη ΡΑΕΚ. 
 

3. ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΜΕΝΟΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΟΙ - ΕΙΔΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

1. Ο Ανάδοχος ορίζει ως Υπεύθυνο τον/την κύριο/κυρία <ονοματεπώνυμο>, ο οποίος φέρει 
τη συνολική ευθύνη για την εκτέλεση του Αντικειμένου της Σύμβασης και για τη διοίκηση της 
Ομάδας Έργου. 

2. Η Αναθέτουσα Αρχή ορίζει ως Υπεύθυνο Συντονιστή για τη διαχείριση της Σύμβασης, το/τη 
…………………………………………………….. 

3. Οποιαδήποτε ειδοποίηση, συγκατάθεση, έγκριση, πιστοποιητικό ή απόφαση από 
οποιοδήποτε πρόσωπο απαιτείται από τη Σύμβαση θα γίνεται γραπτώς, εκτός εάν 
καθορίζεται διαφορετικά. 

4. Οποιεσδήποτε προφορικές οδηγίες ή εντολές θα τίθενται σε ισχύ κατά το χρόνο μετάδοσής 
τους και θα επιβεβαιώνονται στη συνέχεια γραπτώς.  

4. ΕΚΧΩΡΗΣΗ 

1. Εκχώρηση είναι οποιαδήποτε συμφωνία δυνάμει της οποίας ο Ανάδοχος μεταβιβάζει τη 
Σύμβαση ή μέρος αυτής σε τρίτους και δεν επιτρέπεται χωρίς προηγούμενη γραπτή 
συγκατάθεση της Αναθέτουσας Αρχής . 

2. Η έγκριση μιας εκχώρησης/μεταβίβασης από την Αναθέτουσα Αρχή δεν απαλλάσσει τον 
Ανάδοχο από τις υποχρεώσεις του για το μέρος της Σύμβασης που έχει ήδη εκτελέσει ή το 
μέρος που δεν έχει εκχωρηθεί. 

5. ΥΠΕΡΓΟΛΑΒΙΑ 

1. Ο Ανάδοχος, για την υλοποίηση του Αντικειμένου της Σύμβασης, περιορίζεται να 
χρησιμοποιήσει τους υπεργολάβους που έχει προσδιορίσει στην Προσφορά του, για το κατά 
περίπτωση αναφερόμενο στην Προσφορά του τμήμα του Αντικειμένου της Σύμβασης. 

2. Κατ’ εξαίρεση ο Ανάδοχος μπορεί, μετά την υπογραφή της Συμφωνίας, να προβεί σε νέα 
υπεργολαβία ή σε αντικατάσταση υπεργολάβου που είχε καθορίσει στην Προσφορά του, ή 
να αναλάβει ο ίδιος το μέρος που είχε δηλώσει στην προσφορά του ότι θα υλοποιήσει 
υπεργολάβος, μετά από προηγούμενη γραπτή έγκριση της Αναθέτουσας Αρχής . 
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3. Για τις ανάγκες της έγκρισης της παραγράφου 2 από την Αναθέτουσα Αρχή , ο Ανάδοχος 
είναι υποχρεωμένος να γνωστοποιήσει την Αναθέτουσα Αρχή τα τμήματα του Αντικειμένου 
της Σύμβασης που προτίθεται να αναθέσει στον υπεργολάβο. 

4. Η Αναθέτουσα Αρχή, εντός εύλογου χρόνου από την λήψη της σχετικής αίτησης, θα 
κοινοποιεί στον Ανάδοχο την απόφασή της, δηλώνοντας τους λόγους σε περίπτωση που 
αρνηθεί να παραχωρήσει την έγκριση αυτή. 

5. Νοείται ότι υπηρεσίες που τυχόν ανατίθενται σε υπεργολάβο από τον Ανάδοχο, δεν 
επιτρέπεται να ανατεθούν σε τρίτους από τον υπεργολάβο. 

6. Ο Ανάδοχος ευθύνεται για τις πράξεις, παραλείψεις και αμέλειες των υπεργολάβων και των 
εκπροσώπων ή των υπαλλήλων τους, όπως ακριβώς και για τις πράξεις, παραλείψεις ή 
αμέλειες του ιδίου, των εκπροσώπων ή των υπαλλήλων του. 

7.  Εάν η Αναθέτουσα Αρχή κρίνει ότι ένας υπεργολάβος δεν είναι ικανός να εκτελέσει τα 
καθήκοντά του, δύναται να απαιτήσει από τον Ανάδοχο την αντικατάσταση του ή να 
εκτελέσει ο ίδιος ο Ανάδοχος το συγκεκριμένο μέρος του αντικειμένου της σύμβασης. 

6. ΕΙΔΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑΣ ΑΡΧΗ 

1. Η Αναθέτουσα Αρχή θα συνεργάζεται με τον Ανάδοχο και θα παρέχει οποιεσδήποτε 
αναγκαίες πληροφορίες/έγγραφα απαιτούνται για την εκτέλεση της Σύμβασης. Τα έγγραφα 
αυτά θα επιστρέφονται στην Αναθέτουσα Αρχή στο τέλος της περιόδου εκτέλεσης της 
Σύμβασης. 

7. ΕΙΔΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ – ΤΗΡΗΣΗ ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

1. Σε περιπτώσεις Συμβάσεων που αφορούν ζητήματα που σχετίζονται με την επεξεργασία 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, ο Ανάδοχος εγγυάται ότι θα σέβεται και θα 
συμμορφώνεται με όλους τους ισχύοντες νόμους και κανονισμούς περί της προστασίας των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ότι θα 
φέρει την ευθύνη και θα είναι σε θέση να αποδείξει τη συμμόρφωση του σ’ αυτούς. 
Επιπρόσθετα θα διασφαλίζει ότι, το προσωπικό του και οι τυχόν υπεργολάβοι ή συνεργάτες 
και τα πρόσωπα που τελούν υπό τον έλεγχο του, θα σέβονται και θα συμμορφώνονται επίσης 
με αυτούς τους νόμους και κανονισμούς. (Σχετικός είναι ο κανονισμός της ΕΕ 2016/679 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης Απριλίου 2016). 

2. Όλα τα έγγραφα, στοιχεία και πληροφορίες που λαμβάνει ο Ανάδοχος από την Αναθέτουσα 
Αρχή στο πλαίσιο των συμβατικών του υποχρεώσεων ή υποπίπτουν στην αντίληψή του 
εξαιτίας της συμβατικής σχέσης του με την Αναθέτουσα Αρχή ή είναι αποτελέσματα μελετών, 
δοκιμών ή ερευνών που διεξάγονται κατά τη διάρκεια και για το σκοπό εκτέλεσης της 
Σύμβασης, είναι εμπιστευτικά και ο Ανάδοχος και/ή ο Υπεύθυνος Εξετάσεων υποχρεούται να 
τα χειρίζεται ως απόρρητα.  

3. Ο Ανάδοχος και ο Υπεύθυνος Εξετάσεων δεν δικαιούται να δημοσιεύει ή αποκαλύπτει τέτοιες 
πληροφορίες και στοιχεία σε οποιονδήποτε τρίτο, παρά μόνο σε όσους εργοδοτούμενους από 
αυτόν ή συνεργαζόμενους με αυτόν ασχολούνται άμεσα με το περιεχόμενο της Σύμβασης και 
την εκτέλεση του Αντικειμένου της Σύμβασης και θα διασφαλίζει ότι οι υπάλληλοι αυτοί είναι 
εν γνώσει και συμφωνούν με τις υποχρεώσεις εχεμύθειας.  
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4. Σε περίπτωση αθέτησης από τον Ανάδοχο της ως άνω υποχρέωσής του, η Αναθέτουσα Αρχή 
διατηρεί το δικαίωμα να τερματίσει τη Σύμβαση κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 14 ή/και να 
κοστολογήσει και απαιτήσει πληρωμή για όλες τις ζημίες που τυχόν έχει υποστεί εξαιτίας της 
διαρροής. 

5. Ο Ανάδοχος δεν θα προβαίνει σε οποιεσδήποτε δημόσιες δηλώσεις αναφορικά με το 
Αντικείμενο της Σύμβασης ή τις παρεχόμενες υπηρεσίες χωρίς την προηγούμενη έγκριση της 
Αναθέτουσας Αρχής, και δεν θα μετέχει σε οποιαδήποτε δραστηριότητα η οποία συγκρούεται 
με τις υποχρεώσεις του έναντι της Αναθέτουσας Αρχής δυνάμει της Σύμβασης. Δεν θα 
δεσμεύει την Αναθέτουσα Αρχή με οποιοδήποτε τρόπο χωρίς την προηγούμενη γραπτή της 
συγκατάθεση και θα διευκρινίζει, όπου καθίσταται απαραίτητο, την υποχρέωσή του αυτή σε 
τρίτους. Σε περίπτωση διαφωνίας σχετικά με δημοσίευση ή αποκάλυψη στοιχείων, η 

απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής θα είναι τελεσίδικη.  

6. Ο Ανάδοχος έχει την ευθύνη να διασφαλίσει την αμεροληψία, αντικειμενικότητα και 
εμπιστευτικότητα των Θεματοθετών/Διορθωτών και του Υπεύθυνου Εξετάσεων, και θα πρέπει 
να διασφαλιστεί από τον Ανάδοχο η αποφυγή της σύγκρουσης συμφερόντων (π.χ. σε 
περίπτωση που υποψήφιος είναι μέλος του διδακτικού ή υποστηρικτικού προσωπικού του 
Ανάδοχου δεν θα λάβει μέρος στην εκτέλεση της Σύμβασης καθ’ οποιοδήποτε τρόπο). 

7. Ο Ανάδοχος θα υπογράψει μαζί με την Αναθέτουσα Αρχή Σύμβαση ανάθεσης επεξεργασίας 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. 

8. Ο Ανάδοχος θα προβαίνει σε όλα τα απαραίτητα μέτρα για την αποτροπή ή τερματισμό 
οποιασδήποτε κατάστασης που θα μπορούσε να θέσει σε κίνδυνο την απρόσκοπτη και 
αντικειμενική εκτέλεση της Σύμβασης. Μια τέτοια σύγκρουση συμφερόντων θα μπορούσε να 
προκύψει συγκεκριμένα ως αποτέλεσμα οικονομικού συμφέροντος, πολιτικής ή εθνικής 
σχέσης, οικογενειακών ή συναισθηματικών δεσμών ή οποιασδήποτε άλλης συναφούς 
σύνδεσης ή κοινού συμφέροντος. Οποιαδήποτε σύγκρουση συμφερόντων που θα μπορούσε 
να προκύψει κατά την εκτέλεση της Σύμβασης, πρέπει να γνωστοποιείται γραπτώς στην 
Αναθέτουσα Αρχή χωρίς καθυστέρηση.  

9. Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να επιβεβαιώνει ότι τα μέτρα αυτά είναι επαρκή και 
δύναται να ζητά τη λήψη πρόσθετων μέτρων εάν αυτό κρίνεται απαραίτητο. Ο Ανάδοχος θα 
διασφαλίζει ότι το προσωπικό του, περιλαμβανομένης και της διοίκησής του, δεν εμπλέκονται 
σε κατάσταση η οποία θα μπορούσε να προκαλέσει σύγκρουση συμφερόντων. Ο Ανάδοχος 
θα αντικαταστήσει αμέσως και χωρίς αποζημίωση από την Αναθέτουσα Αρχή οποιοδήποτε 
μέλος του προσωπικού του που εκτίθεται σε μια τέτοια κατάσταση.  

10. Ο Ανάδοχος θα απέχει από οποιαδήποτε επαφή που δυνατόν να θέσει σε κίνδυνο την 
ανεξαρτησία αυτού ή του προσωπικού του. Εάν ο Ανάδοχος αποτύχει να διατηρήσει μια τέτοια 
ανεξαρτησία, η Αναθέτουσα Αρχή δύναται, χωρίς επηρεασμό της αποζημίωσης για τυχόν 
βλάβες που δυνατόν να έχει υποστεί ως προς τούτο, να τερματίσει τη Συμφωνία αμέσως. 

8. ΚΥΡΙΟΤΗΤΑ 

1. Τα παραδοτέα/ εκθέσεις της Σύμβασης καθώς και οποιοδήποτε έγγραφο ή υλικό που 
αποκτάται ή ετοιμάζεται από τον ανάδοχο κατά την εκτέλεση της σύμβασης, θα περιέλθουν 
στην απόλυτη ιδιοκτησία της Αναθέτουσας Αρχής με την ολοκλήρωση της Σύμβασης. Ο 
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Ανάδοχος δύναται να κρατά αντίγραφο των πιο πάνω, αλλά δεν επιτρέπεται η χρήση τους 
για σκοπούς άλλους πέραν της Σύμβασης.  

 

9. ΑΞΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η συνολική Αξία της Σύμβασης  ορίζεται στο ποσό των (συμπληρώστε ποσό ολογράφως), 
(συμπληρώστε ποσό αριθμητικά) …………. Ευρώ. Στο ποσό αυτό δεν περιλαμβάνεται ο 
αναλογούν ΦΠΑ.  

2. Στην αξία της Σύμβασης, την οποία ο Ανάδοχος θεωρεί νόμιμο, εύλογο και επαρκές 
αντάλλαγμα για την εκτέλεση της Σύμβασης, περιλαμβάνεται κάθε είδους δαπάνη που θα 
απαιτηθεί ή ενδέχεται να απαιτηθεί για την κάλυψη των υποχρεώσεων του Αναδόχου, τα 
έξοδα και το κέρδος του, περιλαμβανόμενων τυχόν αμοιβών τρίτων, χωρίς καμία περαιτέρω 
επιβάρυνση της Αναθέτουσας Αρχής . 

3. Το τελικό ποσό που θα πληρωθεί στον Ανάδοχο θα υπολογιστεί με βάση τον πραγματικό 
αριθμό υποψηφίων που θα προσέλθουν στις εξετάσεις, χρησιμοποιώντας τη μοναδιαία τιμή 
ανά υποψήφιο όπως αυτή έχει υποβληθεί στην οικονομική προσφορά του Προσφοροδότη και 
παρουσιάζεται πιο κάτω:  

4. Τα τελικά είδη (θέματα) των τεστ ικανοτήτων που θα εξεταστούν οι υποψήφιοι και αναφέρονται 
στους πιο κάτω πίνακες, θα καθοριστούν σε συντονισμό με την Αναθέτουσα Αρχή και τον 
επιτυχόντα προσφοροδότη, σύμφωνα με τις Κλίμακες και τα καθήκοντα των θέσεων. Η τιμή 
να δοθεί  για  2 θέματα τεστ ικανοτήτων (γλωσσικό και αριθμητικό). 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α. 

ΑΡ. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ TIMH (€ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ)                                           ΣΥΝΟΛΟ 
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Εξεταστικών 
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Θεματοθέτηση 
ανά θεματική 
ενότητα 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β.   

  ΜΟΝΑΔΙΑΙΑ ΤΙΜΗ  

(€ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ) 

1. Επιτήρηση  ανά επιτηρητή  

(δεδομένου ότι αντιστοιχούν τουλάχιστον 2 άτομα ανά 
αίθουσα)  

 

2. Χώρος Διεξαγωγής ανά αίθουσα   

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Γ. 

ΑΡ. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΟΝΑΔΙΑΙΑ ΤΙΜΗ ΑΝΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟ (€ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ) 
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1. Διόρθωση Γραπτών 
και βαθμολόγηση από 
δύο διορθωτές 

     

2 Επιπλέον κόστος για 
διόρθωση Γραπτών και 
βαθμολόγηση από 
τρίτο διορθωτή (σε 
περίπτωση που 
απαιτηθεί) 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Ε. 

  ΤΙΜΗ (ΣΤΑΘΕΡΟ 

ΚΟΣΤΟΣ ΣΕ € ΧΩΡΙΣ 

ΦΠΑ) 

ΤΙΜΗ ΑΝΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟ 

(€ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ) 

1. 

 

 

 

Διοικητικά Έξοδα  

(Γραφική Ύλη, Φωτοτυπίες, 
δακτυλογράφηση, Τετράδια 
Απαντήσεων, αυτοκόλλητες 
ταινίες, πρόχειρες κόλλες, 
Γραμματειακή υποστήριξη κ.α) 

  

*όπου:  

Η: Μηχανικός Ενέργειας – Ηλεκτρολογία 

Ν: Νομικός 

ΒΛΛ: Βοηθός Λογιστικός Λειτουργός 

 

1. Στην ως άνω αμοιβή δεν συμπεριλαμβάνεται ο αναλογούν Φ.Π.Α. Η καταβολή της εν λόγω 
αμοιβής πραγματοποιείται από την Αναθέτουσα Αρχή με την προσκόμιση τιμολογίου 
παροχής υπηρεσιών, που εκδίδει ο Ανάδοχος. 

2. Στην ως άνω αμοιβή περιλαμβάνονται και τα παντός είδους έξοδα και δαπάνες του 
Αναδόχου σε σχέση με την εκτέλεση της Σύμβασης που του ανατίθεται, καθώς και οι κάθε 
είδους κρατήσεις και κάθε άλλη επιβάρυνση, που προβλέπονται από την Κυπριακή 
Νομοθεσία.  

3. Η αναπροσαρμογή αμοιβών για το σύνολο των παρεχόμενων υπηρεσιών απαγορεύεται. 

 

10. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ 

Η ημερομηνία έναρξης της εκτέλεσης του Αντικειμένου της Σύμβασης είναι η ημερομηνία 
υπογραφής της παρούσας και η διάρκεια εκτέλεσης είναι 6 μήνες (έξι)  και αναλύεται στα 
διάφορα Παραδοτέα πιο κάτω: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Δ. 

  ΣΥΝΟΛΟ (€ ΧΩΡΙΣ 

ΦΠΑ) 

1. Οργάνωση και Γενική Επιμέλεια  
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ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

Παραδοτέο Προθεσμία ετοιμασίας/υποβολής 

Παραδοτέο 1 Δεκαπέντε (15) ημερολογιακές ημέρες μετά την υπογραφή της Σύμβασης. 

Παραδοτέο 2 Δύο (2) ημερολογιακές ημέρες πριν τη διεξαγωγή των γραπτών εξετάσεων. 

Παραδοτέο 3 Μία (1) ημερολογιακή ημέρα πριν τη διεξαγωγή των γραπτών εξετάσεων (Δεν 
παραδίδεται κάτι στην Αναθέτουσα Αρχή γίνεται απλά ενημέρωση για την 
ολοκλήρωση των απαιτούμενων ενεργειών). 

Παραδοτέο 4  Κατά την ημέρα διεξαγωγής των γραπτών εξετάσεων. 

Παραδοτέο 5 Τρείς (3) εβδομάδες από την ημερομηνία διεξαγωγής των γραπτών εξετάσεων.  Σε 
περίπτωση που η προσέλευση των υποψηφίων στις εξετάσεις είναι μικρή το χρονικό 
αυτό διάστημα θα μειωθεί αναλόγως, μετά από συνεννόηση με την Αναθέτουσα 
Αρχή. 

Παραδοτέο 6 Τέσσερις (4) εβδομάδες από την ημερομηνία διεξαγωγής των γραπτών εξετάσεων.  
Σε περίπτωση που η προσέλευση στις εξετάσεις είναι μικρή το χρονικό αυτό 
διάστημα θα μειωθεί αναλόγως, μετά από συνεννόηση με την Αναθέτουσα Αρχή. 

 

11. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

1. Οι πληρωμές θα γίνονται σε Ευρώ στον τραπεζικό λογαριασμό που γνωστοποιείται από τον 
Ανάδοχο στην Αναθέτουσα Αρχή.  

2. Η πληρωμή θα γίνει, έναντι τιμολογίου, με την οριστική παραλαβή όλων των παραδοτέων της 
Σύμβασης.  

 

12. ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η παρακολούθηση και ο έλεγχος εκτέλεσης της παρούσας καθώς και η παραλαβή του 
Αντικειμένου της Σύμβασης γίνεται από τον Συντονιστή/Επιτροπή Παρακολούθησης που 
έχει συσταθεί. Στο πλαίσιο αυτό οι αρμοδιότητες περιλαμβάνουν: 

α. την έγκαιρη παροχή κατευθύνσεων στον Ανάδοχο. 

β. τη συμβατική επίβλεψη, τη διατύπωση παρατηρήσεων και ενστάσεων και την 
παραλαβή των παραδοτέων, και την πρόταση προς τα αρμόδια όργανα για την έκδοση 
εντολής πληρωμής προς τον Ανάδοχο. 

2. Ειδικότερα για την παραλαβή των παραδοτέων του Αναδόχου, εξετάζεται το έγκαιρο ή μη 
της υποβολής καθώς και η συμμόρφωση του περιεχομένου του παραδοτέου, σύμφωνα με 
τα προβλεπόμενα στο άρθρο 2 της παρούσας Σύμβασης. 

3. Κάθε παραδοτέο θεωρείται ότι έχει παραληφθεί οριστικά και ανεπιφύλακτα εφόσον εντός 
είκοσι (20) ημερών από την παράδοσή του στην Αναθέτουσα Αρχή, δεν υποβληθούν 
εγγράφως στον Ανάδοχο υποδείξεις που αναφέρονται στις προδιαγραφές και τους όρους 
της παρούσας Σύμβασης.  
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4. Σε περίπτωση που εντός της πιο πάνω προθεσμίας υποβληθούν έγγραφες παρατηρήσεις, 
ο Ανάδοχος οφείλει να τις λάβει υπόψη της και να προβεί στις απαραίτητες προσαρμογές 
του παραδοτέου εντός πέντε (5) ημερών από την υποβολή των σχετικών παρατηρήσεων, 
και στη συνέχεια να υποβάλει εκ νέου το παραδοτέο στην Αναθέτουσα Αρχή . Στο στάδιο 
αυτό οι έγγραφες παρατηρήσεις αφορούν μόνο την προσαρμογή του παραδοτέου στις 
αρχικές έγγραφες υποδείξεις και γίνονται εντός δέκα (10) ημερών από την υποβολή του 
παραδοτέου. Αν η προθεσμία αυτή παρέλθει άπρακτη, τότε το παραδοτέο θεωρείται 
οριστικά παραληφθέν.  

5. Με την οριστική παραλαβή κάθε παραδοτέου θεωρείται ότι η σχετική υποχρέωση του 
αναδόχου εκπληρώνεται. Με την οριστική παραλαβή και του τελευταίου παραδοτέου 
ολοκληρώνεται το έργο του Αναδόχου και αυτό αποτελεί οριστική παραλαβή του 
Αντικειμένου της Σύμβασης.  

6. Τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής κάθε 
παραδοτέου, είναι δυνατόν ο Ανάδοχος να ζητήσει εγγράφως εύλογη παράταση της 
προθεσμίας υποβολής του. Η αίτηση απευθύνεται προς την Αναθέτουσα Αρχή , η οποία 
πρέπει να αποφασίσει σχετικά πριν όμως από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής που 
αναφέρεται στην σύμβαση για το αντίστοιχου παραδοτέου. 

7. Οι προθεσμίες υποβολής των Παραδοτέων μπορούν να παραταθούν από την Αναθέτουσα 
Αρχή  σύμφωνα με τις ισχύουσες διαδικασίες. 

 

13. ΡΗΤΡΕΣ ΚΑΘΥΣΤΕΡΗΣΗΣ 

1. Σε περίπτωση καθυστέρησης εκτέλεσης των εργασιών ή υποβολής Παραδοτέου του 
Αντικειμένου της Σύμβασης με υπαιτιότητα του Αναδόχου, επιβάλλεται Ρήτρα Καθυστέρησης 
Παράδοσης. 

2. Η ρήτρα, για κάθε ημέρα καθυστέρησης παράδοσης, ανέρχεται σε ποσοστό μισό τοις εκατό 
(0.5%) της ημερήσιας Συμβατικής Αξίας των εργασιών ή του Παραδοτέου. 

3. Για τον υπολογισμό της ρήτρας, η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να συνυπολογίζει την 
ενδεχόμενη, εξαιτίας της καθυστέρησης, αδυναμία χρήσης άλλων Παραδοτέων, που έχουν 
παραδοθεί προγενέστερα. 

4. Τυχόν ρήτρες που έχουν επιβληθεί από την Αναθέτουσα Αρχή σύμφωνα με τα προηγούμενα 
εδάφια, θα παρακρατούνται από την επόμενη πληρωμή του Αναδόχου ή, σε περίπτωση 
ανεπάρκειας αυτής, θα εισπράττονται με ισόποση κατάπτωση της Εγγύησης Πιστής 
Εκτέλεσης ή/και της Εγγύησης Προκαταβολής. 

5. Σε περίπτωση υπέρβασης των οριζόμενων χρόνων παράδοσης για την οποία θα έχουν 
υποβληθεί συνολικά ρήτρες καθυστέρησης που ανέρχονται σε ποσοστό πέντε τοις εκατό 
(5%)  της Συμβατικής Αξίας η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να κηρύξει τον Ανάδοχο έκπτωτο και 
να τερματίσει τη Σύμβαση, εφαρμοζομένων των ειδικά αναφερόμενων στη σχετική 
παράγραφο πιο κάτω. 
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14. ΤΕΡΜΑΤΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ – ΔΙΑΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

1. Η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να τερματίσει τη σύμβαση εάν ο ανάδοχος αδυνατεί ουσιαστικά 
να εκπληρώσει τις συμβατικές του υποχρεώσεις. 

2. Η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται, με γραπτή προειδοποίηση στον Ανάδοχο, να αναστείλει 
μέρος ή όλες τις πληρωμές, αν ο Ανάδοχος αθετήσει οποιουσδήποτε όρους της Σύμβασης 
ή δεν έχει ανταποκριθεί στις υποχρεώσεις του. 

3. Αν οι συνθήκες που αναφέρονται στη παράγραφο 1 συνεχιστούν για δεκατέσσερις (14) 
ημέρες από την ημερομηνία της προειδοποίησης, τότε η Αναθέτουσα Αρχή θα δύναται, αν 
το επιθυμεί, να τερματίσει τη σύμβαση δίνοντας γραπτή προειδοποίηση τριάντα (30) 
ημερών. 

4. Με τη λήψη γραπτής προειδοποίησης ο Ανάδοχος θα πάρει άμεσα μέτρα για τερματισμό της 
Σύμβασης, για σκοπούς μείωσης των συνεπαγόμενων δαπανών στο ελάχιστο. 

5. Με τον τερματισμό της Σύμβασης καμιά πληρωμή δεν οφείλεται στον Ανάδοχο, εκτός για 
υπηρεσίες που εκτελέστηκαν ικανοποιητικά πριν την ημερομηνία τερματισμού της Σύμβασης 
και για υπηρεσίες που συντρέχουν για τον ομαλό τερματισμό της Σύμβασης.    

6. Σε κάθε περίπτωση όπου η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται αποζημιώσεις, μπορεί να τις 
αφαιρέσει από οποιαδήποτε οφειλόμενα προς τον Ανάδοχο ποσά ή να διευθετηθούν μέσω 
της εγγύησης πιστής εκτέλεσης. 

7. Σε περίπτωση που η διαπιστωθείσα ζημιά που υπέστη το Δημόσιο υπερβαίνει το ποσό της 
εγγύησης πιστής εκτέλεσης ο Ανάδοχος καλείται, να καλύψει μέσα σε τακτή προθεσμία τη 
ζημιά που υπέστη το Δημόσιο. 

8. Αρμόδια για την επίλυση οποιασδήποτε διαφοράς σχετικής με τη Σύμβαση που δυνατό να 
προκύψει μεταξύ των Μερών και που δεν μπορεί να διευθετηθεί, είναι τα Δικαστήρια της 
Κυπριακής Δημοκρατίας. 

 

15. ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Ο Ανάδοχος δεν θα προβαίνει σε αλλαγές του προσωπικού που συμφωνήθηκε δυνάμει των 
όρων της Σύμβασης χωρίς την έγκριση της Αναθέτουσας Αρχής . 

2. Ο Ανάδοχος πρέπει, με δική του πρωτοβουλία, να προτείνει αντικατάσταση στελεχών της 
Ομάδας Έργου, στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α. στην περίπτωση θανάτου, ασθένειας ή ατυχήματος ενός μέλους της Ομάδας Έργου, 

β. εάν καταστεί απαραίτητο να αντικατασταθεί ένα μέλος της Ομάδας Έργου για 
οποιουσδήποτε άλλους λόγους πέραν από τον έλεγχο του Αναδόχου (π.χ. παραίτηση, κ.τ.λ.). 

3.  Επιπρόσθετα, κατά την εκτέλεση της Σύμβασης και με βάση γραπτό και δικαιολογημένο 
αίτημα, η Αναθέτουσα Αρχή μπορεί να ζητήσει αντικατάσταση εάν θεωρήσει ότι ένα μέλος της 
Ομάδας Έργου δεν αποδίδει επαρκώς ή δεν εκτελεί τα καθήκοντά του δυνάμει της Σύμβασης. 

4. Όπου ένα μέλος της Ομάδας Έργου πρέπει να αντικατασταθεί, ο αντικαταστάτης πρέπει να 
πληροί τα ελάχιστα απαιτούμενα προσόντα που είχαν καθοριστεί στα έγγραφα διαγωνισμού. 
Στην περίπτωση που η διαδικασία προνοούσε βαθμολόγηση της Ομάδας Έργου, θα πρέπει 
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ο αντικαταστάτης να εξασφαλίζει τουλάχιστον την ίδια βαθμολογία με το μέλος της Ομάδας 
Έργου που θα αντικατασταθεί. Όπου ο Ανάδοχος δεν είναι σε θέση να παρέχει τέτοιο 
αντικαταστάτη η Αναθέτουσα Αρχή δύναται είτε να αποφασίσει να τερματίσει τη Σύμβαση εάν 
τίθεται σε κίνδυνο η δέουσα εκτέλεσή της, είτε εάν θεωρήσει ότι αυτό δεν ισχύει, να αποδεχθεί 
τον αντικαταστάτη, νοουμένου ότι θα ακολουθήσει τροποποίηση της Σύμβασης για την 
ανάλογη μείωση της συμβατικής αξίας. 

5. Τυχόν έξοδα που ενδέχεται να απαιτηθούν λόγω της αντικατάστασης προσωπικού αποτελούν 
ευθύνη του Αναδόχου. Όπου το μέλος της Ομάδας Έργου δεν αντικαθίσταται αμέσως και 
παρέρχεται κάποιος χρόνος μέχρις ότου το νέο μέλος αναλάβει τα καθήκοντά του, η 
Αναθέτουσα Αρχή δύναται να ζητήσει από τον Ανάδοχο να διορίσει προσωρινά άλλο άτομο 
μέχρι την άφιξη του νέου, ή να προβεί σε άλλα μέτρα για να αναπληρώσει την προσωρινή 
απουσία. 

6. Η Αναθέτουσα Αρχή πέραν οποιονδήποτε άλλων θεμάτων που ρυθμίζονται ξεχωριστά, 
δύναται να αποκόπτει ποσό, ανάλογα με την περίπτωση, για το μέλος που αντικαθίσταται ως 
αντιστάθμισμα για την περίοδο προσαρμογής και εξοικείωσης με το αντικείμενο της σύμβασης 
του νέου μέλους που θα εμπλακεί, αλλά και το Διοικητικό Κόστος που επιβαρύνεται η 
Αναθέτουσα Αρχή με την αντικατάσταση αυτή. 

 

16. ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

1. Ο Ανάδοχος πρέπει να εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τις διατάξεις 
της νομοθεσίας που ισχύουν στη Δημοκρατία, σε σχέση με την προστασία των εργαζομένων 
του και τις συνθήκες εργασίας. 

2. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να ασφαλίσει και διατηρεί ασφαλισμένο το προσωπικό του στους 
αρμόδιους ασφαλιστικούς οργανισμούς καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της Σύμβασης, 
μεριμνά δε όπως οι υπεργολάβοι του πράξουν το ίδιο. 

3. Από την εκτέλεση της Σύμβασης καμία έννομη σχέση δεν δημιουργείται μεταξύ της 
Αναθέτουσας Αρχής  και του προσωπικού του Αναδόχου που ασχολείται με το Αντικείμενο 
της Σύμβασης. Η Αναθέτουσα Αρχή δεσμεύεται ότι θα λαμβάνει όλα τα ενδεδειγμένα μέτρα 
για την προστασία και ασφάλεια του προσωπικού του Αναδόχου και των υπεργολάβων του 
σε περίπτωση που τόπος υλοποίησης του Αντικειμένου της Σύμβασης είναι οι δικές της 
εγκαταστάσεις, ιδίως δε ότι θα ενημερώνει εγγράφως τον Ανάδοχο σχετικά με τις τυχόν 
ιδιαιτερότητες των εγκαταστάσεών της. 

 

17. ΣΥΓΚΡΟΥΣΗ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ  

1. Ο Ανάδοχος θα λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για την αποτροπή ή τερματισμό 
οποιασδήποτε κατάστασης που θα μπορούσε να θέσει σε κίνδυνο την απρόσκοπτη και 
αντικειμενική εκτέλεση της Συμφωνίας. Μια τέτοια σύγκρουση συμφερόντων θα μπορούσε να 
προκύψει, ενδεικτικά, ως αποτέλεσμα οικονομικού συμφέροντος, ιδιάζουσας σχέσης, 
οικογενειακών, πολιτικών ή συναισθηματικών δεσμών ή οποιασδήποτε άλλης συναφούς 
σύνδεσης ή κοινού συμφέροντος.  
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2.   Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να επιβεβαιώνει ότι τα μέτρα αυτά είναι επαρκή και 
δύναται να ζητά τη λήψη πρόσθετων μέτρων εάν αυτό κρίνεται απαραίτητο.  

3.  Ο Ανάδοχος θα διασφαλίζει ότι δεν εμπλέκεται σε κατάσταση η οποία θα μπορούσε να 
προκαλέσει σύγκρουση συμφερόντων. Οποιαδήποτε σύγκρουση συμφερόντων που θα 
μπορούσε να προκύψει κατά την εκτέλεση της Συμφωνίας, πρέπει να γνωστοποιείται αμέσως 
στην Αναθέτουσα Αρχή . 

4.  Εάν η Αναθέτουσα Αρχή κρίνει ότι ο Ανάδοχος έχει αποτύχει να διατηρήσει ανεξαρτησία του 
σε οποιοδήποτε στάδιο της εκτέλεσης της Συμφωνίας, δύναται να τερματίσει άμεσα τη 
Συμφωνία, ανεξαρτήτως των προνοιών του άρθρου 14. 

Σε περίπτωση δημιουργίας οποιασδήποτε σύγκρουσης συμφερόντων, o Aνάδοχος αποκλείεται 
από τη δυνατότητα συμμετοχής σε μελλοντικούς διαγωνισμούς της αναθέτουσας αρχής, οι οποίοι 
σχετίζονται με το αντικείμενο της παρούσας συμβάσης. 

 

18. ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΕΛΩΝΕΙΑΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ 

Η Σύμβαση δεν θα εξαιρείται από τους δασμούς και φόρους, περιλαμβανομένου και του Φ.Π.Α. 

 

19. ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ ΚΑΙ ΓΛΩΣΣΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1. Η νομοθεσία της Κυπριακής Δημοκρατίας θα διέπει όλα τα θέματα που δεν καλύπτονται από 
τη Σύμβαση. 

2. Η γλώσσα της Σύμβασης και όλων των γραπτών επικοινωνιών μεταξύ του Αναδόχου και της 
Αναθέτουσας Αρχής θα είναι η Ελληνική.  

 

20. ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΩΝ 

1. Η οποιαδήποτε γραπτή επικοινωνία σχετικά με την παρούσα Σύμβαση απευθύνεται  ως εξής: 

α. Από τον Ανάδοχο προς την Αναθέτουσα Αρχή στην ταχυδρομική διεύθυνση  Αγίας 
Παρασκευής 20, 2002 Στρόβολος, Λευκωσία, ΤΘ 24936, 1305 Λευκωσία, Κύπρος ή 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση  ……………………………………... 

β. Από την Αναθέτουσα Αρχή προς τον Ανάδοχο στην ταχυδρομική διεύθυνση 
(συμπληρώστε ταχυδρομική διεύθυνση) ή στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
(συμπληρώστε ηλεκτρονική διεύθυνση) ή με τηλεομοιοτυπία στον αριθμό 
(συμπληρώστε αριθμό κλήσης). 

 

21. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ   

1. Τροποποίηση ή αλλαγή της παρούσας μπορεί να γίνει μόνον εφόσον δεν θίγει ουσιωδώς 
τον ανταγωνισμό και πραγματοποιείται με έγγραφη συμφωνία των συμβαλλόμενων στην 
παρούσα μερών, η οποία θα επισυνάπτεται στην παρούσα Σύμβαση ως αναπόσπαστο 
μέρος αυτής. 
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Συνταχθείσα στην Ελληνική γλώσσα σε τρία πρωτότυπα όπου δύο πρωτότυπα προορίζονται για 
την Αναθέτουσα Αρχή και ένα πρωτότυπο για τον Ανάδοχο και υπογραφείσα την (συμπληρώστε 
ημέρα & ημερομηνία). 
 
Εκ μέρους και για λογαριασμό της Αναθέτουσας Αρχής : 

 

 
 
Υπογραφή: ............................................ 
 
Τίτλος:  ................................................... 
 
Όνομα: .................................................. 
 

Μάρτυρες:  
 
1. Υπογραφή: ............................................. 
 
    Όνομα:  .................................................. 
 
2. Υπογραφή: ............................................. 
 
    Όνομα:   ................................................. 
 

Εκ μέρους και για λογαριασμό του Αναδόχου: 

 

 
 
 
Υπογραφή: ............................................. 
 
Τίτλος:   .................................................. 
 
Όνομα:  .................................................. 
 

Μάρτυρες:  
 
1. Υπογραφή: ............................................. 
 
    Όνομα:  .................................................. 
 
2. Υπογραφή: ............................................. 
 
    Όνομα:   ................................................. 

 


